KAJ JE MEDIACIJA?

Mediacija je prostovoljen, zunajsoden proces reSevanja spornih vprasanj, v katerem partner;ji
v sporu ob podpori nepristranskega posrednika (mediatorja) sporazumejo, da bodo v
postenem odnosu iskali taksno reSitev spora, ki bo ustrezala interesom vseh udelezenih.
Krapez B., druzinski mediator pravi, da je mediacija postopek, v katerem osebe, ki so v sporu,
ob pomoci tretje osebe (mediatorja) ugotovijo, kaj je bistvo njihovega spora, izrazijo svoja
mnenja, ideje, zelje, potrebe, tezave in bojazni ter poskuSajo najti reSitev, ki bo ustrezala
obema stranema. Najpogostejsi ucinek mediacije je, da okrepi ali na novo vzpostavi odnos
medsebojnega zaupanja in spostovanja. Ce se dva razhajata, pa pomaga, da se odnos zakljuci
na tak nacin, da je materialna in custvena Skoda ¢im manjsa.

http://www.cdk.si/sci/clanki

Mediacijo je mozno izvajati v postopku, ki je loCen od sodnih postopkov (zunajsodna
mediacija), v nekaterih primerih pa tudi v okviru Ze zacetega postopka na sodis¢u (sodisc¢u
pridruzena mediacija). Ce je postopek zunajsodne mediacije neuspesen, torej ¢e stranke ne
dosezejo dogovora, Se vedno lahko za ta isti spor sprozijo ustrezen postopek pred sodiS¢em.

OBLIKE MEDIACIJE

e Druzinska mediacija- reSevanje sporov med osebami, ki so ali so bile v druzinskih
odnosih (zakonskimi oz. izvenzakonskimi partnerji, starSi in otroci oz. med brati in
sestrami).

e Mediacija v skupnosti, vkljucujo¢ sosedsko — reSevanje sporov med sosedi glede
zemlje, lastninske pravice.

e Delovno-pravna mediacija — reSevanje sporov med delodajalci in delavci oziroma
spore nastale v kolektivu.

e Gospodarska mediacija — reSevanje sporov med podjetij oziroma organizacijami in
s spori glede sodb izvrSilnega naslova predvsem glede nacina izplacil dolgov
posameznikov.

e Prostorska in okoljska mediacija — reSevanje sporov med organi oblasti ali
gospodarskimi subjekti ter posamezniki ali skupinami v zvezi s posegi v okolje,
predvsem z umescanjem novih objektov v prostor. Ti posegi so pogosto povezani s
pridobivanjem novih ali dodatnih virov energije ali odpadki (npr. gradnja elektrarn,
odlagalis¢ odpadkov ali drugih infrastrukturnih ali gospodarskih objektov).

KATERI SPORI SO PRIMERNI ZA MEDIACIJO ?

Za mediacijo so primerni vsi spori, ki dolo¢ajo razmerja med posamezniki, skupinami,
organizacijami in med drzavami.


http://www.cdk.si/sci/clanki

VRSTE DRUZINSKIH MEDIACIJ

1. Formalno mediacijo izvajajo strokovno usposobljene osebe, ki imajo naziv
mediator/ka in se nahajajo na seznamu mediatorjev.

Poznamo:

= Loditveno mediacijo: partnerja sta se ze odloCila za locitev, a se ne moreta
dogovoriti o varstvu, vzgoji in prezivljanju otrok, skrbniStvu za otroke, delitvi
skupnega premozenja, pogostost in trajanje stikov z odsotnim starSem in o drugih
za urejeno Zivljenje pomembnih zadevah.

= Rekonstruktivnho mediacijo: strani niso usmerjene v locevanje, temvec v ponovno
povezovanje in utrjevanje medsebojnih vezi. Druzinski ¢lani Zelijo razresiti svoje
spore in urediti medsebojne odnose, da si olajsajo skupno bivanje, vendar se sami
niso sposobni dogovoriti in poiskati ustrezno resitev.

2. Neformalna mediacija poteka znotraj druzine: star§ kot mediator, sozakonec in otrok,
partner in tast/tasca...

PREDNOSTI MEDIACIJE

hitrost resitve

ucinkovitost

nizki stroski

ni negativnih tveganj

obojestransko zadovoljstvo ali sprejemljivost resitve

POZITIVNI STRANSKI UCINKI MEDIACIJE

razvijanje ucinkovitejSih oblik prepreevanja in razreSevanja tezav in nesoglasij
izboljSevanje odnosov

sodelovanje med sprtima stranema

zmanj$anje moznosti zaostrovanja sporov v prihodnje

SMERNICE ZA POTEK MEDIACIJE

nepristranskost mediatorja

zaupnost

usmerjanje procesa z reflektiranjem strankinih besed, stavkov

poslusanje

izogibanje domnevam

odsotnost kritiziranja in sodb

poudarjanje pozitivnosti in predlogov za resitev

analiziranje zgodovine nastanka spora, njegovo trenutno stanje in njegov glavni
problem

poudarek je na samoodlo€anju partnerjev v sporu in prevzemanju odgovornosti za
svoje odlocitve

PRAVILA, KI JIH MORAJO UPOSTEVATI STRANKE NA MEDIACILJI

1.

Ohranjanje dostojanstva in spostovanja nasprotne strani.

2. Poslusamo, ko drugi govori in ga ne prekinjamo.



3. Enakopravnost v pogovoru.
4. Odsotnost nasilja, sovraznosti, grozenj in zalitev.

Ob krsenju teh pravil se mediacija prekine. (Ir$i¢, 2007)

Naucimo se poslusSati Zelje, potrebe, mnenja drugega.

Kam se lahko obrnete po pomo¢?

1.

2.

Pravno-informacijski center nevladnih organizacij — PIC, Povsetova 37, 1000 Ljubljana,
Slovenija, tel. 01 521 18 88.

Slovenska filantropija, zdruzenje za promocijo prostovoljstva Poljanska 12, 1000
Ljubljana, tel.: 386 (0)1 430 1288 ali 433 4024, 433 5106.

Institut za mediacijo concordia, Pot v Smreéje 1, 1231 Ljubljana, Crnuée, Slovenija, tel.
040 604 406.

Center za mediacijo in obvladovanje konfliktov Zavod RAKMO Kuzmiceva ul. 2, 1000
Ljubljana, tel. 01 436 41 17.

Drustvo mediatorjev Slovenije — brezpla¢na druzinska mediacija.

Tina Ber¢i¢, Poljanski nasip 2, 1000 Ljubljana: tel. 041 861 391 ali e-mail
tina.bercic@siol.net .

Druzinski mediator, Krapez Brane: tel. 041 988 556 ali e-mail brane.krapez@cdk.si .
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Ir$i¢, Marko. 2007. Delavnica o druzinski mediaciji, z naslovom Druzinska mediacija-
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